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Se ha recibido su escrito por el que en relacion con los colectivos de religiosos
incluidos en el Régimen Especial de los Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos a
los que resulta de aplicacion el Concierto de fecha 9 de enero de 1984 suscrito entre esa
Conferencia Espafiola de Religiosos, el Instituto Nacional de la Seguridad Social y el
entonces Instituto Nacional de la Salud, solicita informacion sobre la posibilidad de cesar
en la colaboracion en la gestion de la prestacion de asistencia sanitaria manteniendo la

colaboracion en la incapacidad temporal.

Al respecto, esta Subdireccion General considera que la solicitud de cese en la
colaboracion habria de afectar a ambas prestaciones conjuntamente, asistencia sanitaria e
incapacidad temporal, dado que las disposiciones reguladoras de la colaboracion en tales
prestaciones no prevén el cese en la colaboracion en una de las prestaciones manteniendo
la colaboracion en otra, como tampoco se preve la aplicacion de un coeficiente reductor

diferenciado segiin colaboren o no en una de ambas prestaciones.

Ahora bien, autorizado el cese en la colaboracion de las prestaciones indicadas,
nada impide que el colectivo de religiosos afectado pueda interesar de la correspondiente
Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social la exclusion o
exencion de la proteccion de la incapacidad temporal, de acuerdo con lo dispuesto en la
resolucion de la Direccion General de Ordenacion de la Seguridad Social de 9 de febrero

de 2009, de la que se adjunta copia.

En tal caso, seria de aplicacion lo dispuesto en el articulo 15.1 de la Orden
ESS/56/2013, de 28 de enero, por la que se desarrollan las normas legales de cotizacion a

la Seguridad Social, desempleo, proteccion por cese de actividad, Fondo de Garantia
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Salarial y formacion profesional contenidas en la Ley 17/2012, de 27 de diciembre, de

Presupuestos Generales del Estado para el afio 2013.

Asi, en el supuesto de que tales colectivos de religiosos opten por excluir de la
proteccion que otorga el Régimen Especial en el que se encuentran integrados Ia
contingencia de incapacidad temporal, el tipo de cotizacion aplicable serfa del 26°50 por
100 en lugar del general del 29780 y, dado que no tienen cubierta la proteccion dispensada
a las contingencias derivadas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales,
deberian efectuar una cotizacién adicional del 0°10 por 100, aplicado sobre la base de
cotizacion elegida, para la financiacion de las prestaciones previstas en los capitulos IV
quéater y IV quinquies, del Titulo II de la Ley General de la Seguridad Social.
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Desde la publicacion de la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del Trabajo
Autonomo, se vienen suscltando dudas acerca del alcance de lo establecido en sl
apartado 1-de-su-disposicion-adicional-tercera;, en-concreto,-con respecto-al colectivo
de religiosos y religiosas de la Iglesla Catdlica integrados en el Régimen Especial de la
Seguridad Social de los Trabajadores por cuenta propia o Auténomos (RETA).

En la mencionada disposicién se determina que a partir del dia primero de enero del
ejercicio siguiente a la entrada en vigor de dicha Ley, es decir 1° de enero de 2008, los
trabajadores por cuenta propia o auténomos que no hayan optado por dar cobertura a
las prestaclones por incapacidad temporal, deberan llevarlo a cabo de forma
obligatoria, siempre que no tengan derecho a dicha prestacion en razén de la actividad
realizada en otro Régimen de la Seguridad Social.

En orden a delimitar el alcance de dicha prevision se hace preciso analizar el campo
de aplicacién subjetivo de la Ley 20/2007, que se regula en el articulo 1 de la misma,
en el cual se precisa que dicho ambito se extendera a “las personas fisicas que
realicen de forma habitual, personal, directa, por cuenta propia y fuera del ambito de
direcclén y organizacién de ofra persona, una actividad econémica o profesional a
titulo lucrativo, den o no acupacion a trabajadores por cuenta ajena”, especificandose
a continuacién, en el propio articulo, determinados supuestos gue se declaran
expresamente comprendidos también en el repetido ambito (los familiares, socios de
determinados tipos de sociedades, administradores societarlos y trabajadores

auténomos econdémicamente dependientes).

Conforme cabe apreciar, los religiosos y religiosas de la Iglesia Catélica en modo
alguno pueden ser configurados como trabajadores por cuenta propia o auténomos en
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los términos conceptuales que se recogen en mencionado articulo 1 de la Ley
20/2007, por mas que en el afio 1981, en virtud de lo previsto en el Real Decreto
3325/1981, de 29 de diciembre, pasaran a quedar comprendidos en el campo de
aplicacion del Régimen Especial de los Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos
(RETA) en el que quedaban. encuadrados todos los trabajadores por cuenta propia,
salvo los que, por razén del ambito en el que se desarrollara su actividad, quedaran
incluidos en algtin otro régimen especial (Agrario o de los Trabajadores del Mar).

Por consiguiente, considerando que los integrantes del aludido colectivo de religiosos
y religiosas ni son trabajadores por cuenta propia o auténomos ni se hallan
comprendidos en el ambito de aplicacion del Estatuto del Trabajo Auténomo, parece
evidente que el conjunto de deberes y derechos que en este Ultimo se regulan no
pueden ser aplicables con respecto a aguéllos.

En consecuencia con lo expuesto y como quiera que la disposicién adicional tercera
no implica una extensién obligatoria de la incapacidad temporal para todos los
integrantes en el RETA, sino que se limita a declarar obligatoria la cobertura de tal
contingencia con respecto al colectivo de trabajadores por cuenta propia o auténomos
a que se refiere la Ley 20/2007, que clertamente vienen a corresponderse con la gran
'mayoria pero no la totalidad de quienes se encuadran en el RETA, entiende esta
Direccion General que la cobertura obligatoria de la incapacidad temporal no sera
"exigible en relacién con los religiosos y religiosas de la Iglesia Catdlica, sean estos de.
derecho pontificio o de derecho diocesano, para las cuales continuara siendo aplicable
el régimen juridico vigente con anterioridad a 1 de enero de 2008.

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos, a la vez que se manifiesta que sl
criterio expresado en este escrito debe entenderse que deja sin efecto, en lo que se
oponga, al oficio de fecha 18 de enero de 2008 remitido a ese Servicio Comun por la
Subdireccion General de Ordenacion de las Entidades Colaboradores de la Seguridad

Social.
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