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Ley de libertad sexual

Articulo 24. Formacion en el ambito docente y educativo.

1. Las administraciones educativas competentes y las universidades impulsaran la
LEGISLACION CONSOLIDADA inclusion de contenidos dirigidos a la capacitacion para la prevencion, sensibilizacion,
deteccion y formacion en materia de violencias sexuales en los planes de estudios de los
titulos universitarios oficiales que conducen al ejercicio de profesiones docentes.
2. En la formacion continua del profesorado de los ambitos y niveles educativos no
Ley Organica 10/2022, de ?Senszp“‘*mbqe’ de garantfa integral de la universitarios y del personal de administracién y servicios se incorporaran contenidos
heriag sexual dirigidos a la capacitacion para sensibilizar y prevenir las violencias sexuales, en particular
en el entorno digital.

Jefatura del Estado 3. En la formacion permanente del profesorado universitario y del personal de
«BOE» nim. 215, de 07 de septiembre de 2022 . . . . . . - . ..
Referencia: BOE-A-2022-14630 administracion y servicios se incorporaran contenidos dirigidos a la capacitacion para la

prevencion, sensibilizacion y deteccion en materia de violencias sexuales.



https://www.boe.es/buscar/pdf/2022/BOE-A-2022-14630-consolidado.pdf
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CAPITULO |

Medidas de prevencion y sensibilizacion

Articulo 7. Prevencion y sensibilizacion en el ambito educativo.

1. El sistema educativo espaifiol incluira, dentro de sus principios de calidad, la
integracion de contenidos basados en la coeducacion y en la pedagogia feminista sobre
educacion sexual e igualdad de género y educacion afectivo-sexual para el alumnado,
apropiados en funcion de la edad, en todos los niveles educativos y con las adaptaciones y
apoyos necesarios para el alumnado con necesidades educativas especificas, respetando
en todo caso las competencias en materia de educacion de las comunidades autonomas y
en colaboracion con el ambito sanitario.

2. Los curriculos de todas las etapas educativas no universitarias incluiran contenidos
formativos sobre el uso adecuado y critico de internet y las nuevas tecnologias, destinados a
la sensibilizacion y prevencion de las violencias sexuales, la proteccion de la privacidad y los
delitos cometidos a traves de las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion
promoviendo una educacion en la ciudadania digital mediante la consecucion de
competencias digitales adaptadas a nivel correspondiente del tramo de edad.

3. Las administraciones educativas impulsaran, en las universidades de su respectiva
competencia, la inclusion de los anteriores contenidos formativos en los planes de estudios
conducentes a la obtencion de titulos universitarios oficiales en los gue resulte coherente
conforme a las competencias inherentes a los mismos.

4. Los servicios de inspeccion educativa, u organos que las administraciones educativas
competentes determinen, velaran por el cumplimiento y aplicacion de lo previsto en los
apartados 1 y 2 de este articulo en todos los ambitos del sistema educativo.
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I. DISPOSICIONES GENERALES

JEFATURA DEL ESTADO

5366 Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva de las personas
trans y para la garantia de los derechos de las personas LGTBI.

FELIPE VI

REY DE ESPANA

A todos los que la presente vieren y entendieren.

Sabed: Que las Cortes Generales han aprobado y Yo vengo en sancionar la
siguiente ley:

INDICE



https://boe.es/boe/dias/2023/03/01/pdfs/BOE-A-2023-5366.pdf

i N+
§ B@E  BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO 3
CONFER Nim. 51 Miércoles 1 de marzo de 2023 Sec.l. Pag. 30468 (R]1]

Seccion 5.2 Medidas en el ambifo de la educacion

Articulo 20. Diversidad LGTBI en el ambito educativo.

1. El Gobierno, en el marco de lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucion y en
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, incluira entre los aspectos basicos
del curriculo de las distintas etapas educativas, el principio de igualdad de trato y no
discriminacion por las causas previstas en esta ley y el conocimiento y respeto de la
diversidad sexual, de género y familiar de las personas LGTBI.

2. El Gobierno, previa consulta a las comunidades auténomas, incluird contenidos
relativos al tratamiento de la diversidad sexual, de género y familiar de las personas
LGTBI como uno de los aspectos gque, en el marco de la atencion a la diversidad, podra
ser tratado de manera especifica en las pruebas que se realicen en los procedimientos
selectivos de ingreso, acceso y adquisicion de nuevas especialidades correspondientes
a los cuerpos docentes establecidos en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo. Se
incluiran también dichos contenidos en los proyectos de direccion gue se presenten en
los concursos de méritos para la seleccion del personal director de los centros pablicos.

3. Las administraciones educativas competentes y las universidades impulsaran la
introduccion, en los planes de estudio conducentes a la obtencién de los titulos
universitarios y de formacion profesional oficiales que habilitan para el ejercicio de
profesiones docentes, sanitarias y juridicas, de contenidos dirigidos a la capacitacion
necesaria para abordar la diversidad sexual, de género y familiar.

4. Asimismo, las administraciones educativas competentes y las universidades
promoveran la formacion, docencia e investigacion en diversidad sexual, de género y
familiar, y promoveran grupos de investigacion especializados en la realidad del colectivo
LGTBI y sobre las necesidades especificas de las personas con VIH.

Articulo 21. Deberes de las Administraciones educativas.
1. Las Administraciones educativas, en el ambito de sus competencias:

a) Colaboraran con los centros educativos en las acciones dirigidas a fomentar el
respeto a la diversidad sexual, de género y familiar de las personas LGTBI.

b) Promoveran, en el marco de lo dispuesto en los articulos 121 y 124 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, la inclusion, en los proyectos educativos de los centros
y en sus normas de organizacion, funcionamiento y convivencia, de la aplicacion de
protocolos de prevencion del acoso y ciberacoso escolar, teniendo en cuenta el acoso
por LGTBIfobia.

c) Impulsaran la adopcion de planes de coeducacion y diversidad que contemplen,
entre ofras, acciones relacionadas con la formacion del profesorado en atencion al
respeto a la diversidad sexual, de género y familiar de las personas LGTBI.

2. Los servicios de inspeccion educativa velaran por el cumplimiento y aplicacion de
los principios y valores recogidos en esta ley.
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Articulo 22. Formacién en el ambito docente y educativo.

El Gobierno y las Adminisiraciones educativas, en el ejercicio de sus respectivas
competencias en la formacion inicial y continua del profesorado, incorporaran contenidos
dirigidos a la formacién en materia de diversidad sexual, de género y familiar de las
personas LGTBI con el fin de capacitarlo para:

a) Fomentar el respeto de los derechos y libertades fundamentales y de la igualdad
de trato y no discriminacion de las personas LGTBI.

b) La deteccion precoz entre el alumnado de algun indicador de maltrato en el
ambito familiar por motivo de orientacion sexual, identidad sexual, expresion de género y
caracteristicas sexuales.

c) El conocimiento de las especiales circunstancias del acoso y la violencia escolar
por los motivos establecidos en esta ley, sus consecuencias, prevencion, deteccion y
formas de actuacion, con especial atencién al ciberacoso.

d) EIl funcionamiento de los protocolos de actuacion que deben establecerse de
conformidad con el articulo 34 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion
integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia.

Articulo 23. Material didactico respetuoso con la diversidad LGTBI.

Las Administraciones educativas, en el ambito de sus respectivas competencias,
fomentaran el respeto a la diversidad sexual, de género y familiar en los materiales
escolares, asi como la introduccion de referentes positivos LGTBI en los mismos, de
manera natural, respetuosa y transversal, en todos los niveles de estudios y de acuerdo
con las materias y edades.

Articulo 24. Programas de informacion en el ambito educativo.

Las Administraciones educativas, en el ambito de sus competencias, promoveran la
aplicacion de programas de informacion dirigidos al alumnado, a sus familias y al
personal de centros educativos con el objetivo de divulgar las distintas realidades sexo-
afectivas y familiares y combatir la discriminacion de las personas LGTBI y sus familias
por las causas previstas en esta ley, con especial atencion a la realidad de las personas
trans e intersexuales.

Se fomentara que estos programas se realicen en colaboracion con las
organizaciones representativas de los intereses de las personas LGTBI, asi como con la
Comunidad Educativa.
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|. DISPOSICIONES GENERALES

JEFATURA DEL ESTADO

11589 Ley 15/2022, de 12 de julio, integral para la igualdad de trato y la no
discriminacion.

Articulo 6. Definiciones.

8. Segregacion escolar.

Se entiende por segregacion toda practica, accion u omision que tiene el efecto de
separar al alumnado por motivos socioeconomicos o sobre la base de cualquiera de los
motivos enumerados en el articulo 2.1 de la presente ley sin una justificacion objetiva y

razonable.



https://www.boe.es/boe/dias/2022/07/13/pdfs/BOE-A-2022-11589.pdf
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Articulo 13. Derecho a la igualdad de trato y no discriminacion en la educacion.

1. Las administraciones educativas, en el marco de sus respectivas competencias,
tomaran medidas efectivas para la supresion de estereotipos y garantizaran la ausencia
de cualguier forma de discriminacién por razon de las causas previstas en esta ley, y en
todo caso, en los criterios y practicas sobre admision y permanencia en el uso y disfrute
de los servicios educativos, con independencia de la titularidad de los centros que los
imparten.

2. En ningdn caso, los centros educativos que excluyan del ingreso en los mismos,
discriminandolos, a grupos o personas individuales por razén de alguna de las causas
establecidas en esta ley, podran acogerse a cualquier forma de financiacion publica.

3. Las administraciones educativas mantendran la debida atencion al alumnado

1 gue, por razon de alguna de las causas expresadas en esta ley o por encontrarse en

Ley e Igua a_ e situacion desfavorable debido a discapacidad, razones socioeconomicas, culturales, por

desconocimiento grave de la lengua de aprendizaje o de ofra indole, presenten

1 necesidades especificas de apoyo educativo o se desvele que el grupo al que

trato y a no pertenecen sufre porcentajes mas elevados de absentismo o abandono escolar. Se
atendera especialmente a la situacion de las nifias y adolescentes.

4. Las administraciones publicas y los centros educativos pondran en marcha

[ ] [ ] [ ] L] -
dlscrll I IlnaC]_On medidas para prevenir, evitar y, en su caso, revertir la segregacion escolar, ya sea

@

mediante mecanismos directos o indirectos. §
5. En el contenido de la formacion del profesorado, tanto inicial como permanente, %g

se incluira formacion especifica en materia de atencion educativa a la diversidad y a la g‘é
igualdad de trato y no discriminacion. S E
6. Las administraciones educativas otorgaran, en el curriculo de todas las etapas <2
educativas, una atencion especial al derecho de igualdad de trato y no discriminacion. §§
Asimismo, se fomentara la inclusion, en los planes de estudio en que proceda, de 35

=4

ensefianzas en maiteria de igualdad de trato y no discriminacion, tolerancia y derechos
humanos, profundizando en el conocimiento y respeto de otras culturas, particularmente
la propia del pueblo gitano y la de otros grupos y colectivos, contribuyendo a la
valoracion de las diferencias culturales, asi como el reconocimiento y la difusion de la
historia y cultura de las minorias étnicas presentes en nuestro pais, para promover su
conocimiento y reducir estereotipos.

7. La Inspeccion Educativa intervendra para garantizar el respeto al derecho a la
igualdad de trato y no discriminacion y la lucha contra la intolerancia en el ambito
educativo.
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Ley de Familia

@‘ SECRETARIA DE ESTADO DE
- |-

=' . ’ *' MINISTERIO DERECHOS SOCIALES
€1 B35 DE DERECHOS SOCIALES
ZIEZ  vacenbaz030

ANTEPROYECTO DE LEY DE FAMILIAS
EXPOSICION DE MOTIVOS

La familia es una institucidn esencial dentro de nuestra sociedad y una de las principales
protagonistas de los cambios que ha vivido la ciudadania a lo largo de las dltimas décadas. La
presente ley busca extender el apoyo, avanzando en el cumplimiento del articulo 39 de la

Constitucién Espafiola, que insta a los poderes publicos a asegurar la proteccidn social,
economica y juridica de las familias.

Esta ley se alinea, ademas, con el deber de proteccion de las familias recogido en numerosos
tratados internacionales y europeos.



https://www.mdsocialesa2030.gob.es/servicio-a-la-ciudadania/proyectos-normativos/documentos/apl-ley-familias.pdf
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Anteproyecto de Ley de Familia

Articulo 24. La diversidad familiar como principio del sistema educativo.

1. Las Administraciones Publicas competentes deben garantizar el respeto a la
diversidad familiar como principio del sistema educativo, que debe tener su reflejo
en los libros de texto y demas materiales de uso educativo, las actividades
socioeducativas y de ocio complementarias que se organicen en los centros
educativos y la capacitacion y formacion del profesorado y demas profesionales
del ambito educativo.

2. De manera singular, los formularios y cuestionarios para el alumnado no podran
contener epigrafes no inclusivos.

3. Los progenitores o adultos responsables no podran limitar o impedir el acceso de
nifias, nifios y adolescentes a la informacién y su participacién en actividades de
sensibilizacion y difusién de la diversidad familiar que se desarrollen en el
marco educativo, a fin de evitar una restriccion de sus derechos a la
educacion y al libre desarrollo de su personalidad.



https://www.mdsocialesa2030.gob.es/servicio-a-la-ciudadania/proyectos-normativos/documentos/apl-ley-familias.pdf
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|. DISPOSICIONES GENERALES

JEFATURA DEL ESTADO

5364 Ley Organica 1/2023, de 28 de febrero, por la que se modifica la Ley
Organica 2/2010, de 3 de marzo, de salud sexual y reproductiva y de la
interrupcion voluntaria del embarazo.

FELIPE VI
REY DE ESPANA

A todos los que la presente vieren y entendieren.
Sabed: Que las Cortes Generales han aprobado y Yo vengo en sancionar la
siguiente ley organica:
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«CAPITULO Il

Medidas en el ambito de la educacién y la sensibilizacion relativas a los
derechos sexuales y reproductivos

Articulo 9. Formacion sobre salud sexual y reproductiva en el sistema educativo.

1. Las administraciones educativas, en el ambito de sus competencias
contemplaran la formacion en salud sexual y reproductiva, como parte del
desarrollo integral de la personalidad, de la formacion en valores, con base en la
dignidad de la persona, y con un enfoque interseccional, que contribuya a:

a) La promocion de una vision de la sexualidad en terminos de igualdad y
corresponsabilidad, y diversidad, desde la optica del placer, el deseo, la libertad y
el respeto, con especial atencion a la prevencion de la violencia de género y la
violencia sexual.

b) El reconocimiento de la diversidad sexual.

c) El desarrollo armdnico de la sexualidad en cada etapa del ciclo vital, con
especial atencion a la adolescencia y juventud.

d) La prevencion de enfermedades e infecciones de transmision sexual,
especialmente del VIH y del VPH, visibilizando la realidad de las personas VIH
+/SIDA, desde el surgimiento del VIH hasta la actualidad, haciendo hincapié en
sus necesidades y propuestas para superar la discriminacion y olvido en el que
viven.

e) La prevencion de embarazos no deseados.

2. La educacion afectivo-sexual, en todas sus dimensiones, forma parte del
curriculo durante toda la educacion obligatoria, y sera impartida por personal gue
habra recibido la formacion adecuada para ello, en consonancia con la Ley
Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Organica 2/2006, de 3 mayo, de Educacion.

Articulo 10. Apoyo a la comunidad educativa.

Las administraciones publicas, en el ambito de sus respectivas competencias,
apoyaran a la comunidad educativa en la realizacion de actividades formativas
complementarias relacionadas con la educacion sexual, la prevencion de
infecciones de transmision sexual y embarazos no deseados, facilitando




6

: SOE BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO I
. Nim. 51 Miércoles 1 de marzo de 2023 Sec. l. Pag. 30352

CONFER

profesorado, madres,
menores o personas con discapacidad.

Articulo 10 bis.  Educacidn para la prevencidn de las violencias sexuales.

Las administraciones educativas, en el &mbito de sus competencias incluiran,
en Ios lérrnlnos establecidos en la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre,
jones que la desarrollan y establecen los curriculos
etapas educativas, la educacion aleciivo-sexual, la igualdad entre mujeres y
hombres y la educacion en derechos humanos, como medidas dirigidas a la
garantia de la libertad sexual y a la prevencidn de las violencias sexuales, incluida
la que puede producirse_en_el ambito_digital. Estas medldas serén |nclundas

~con el alcance gue corresponda, en las ofertas Tormatva
Profe5| onal previstas en la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo.

Articulo 10 ter.

Medidas en el &ambito de la educacién menstrual.

Las administraciones educativas, en el ambito de sus competencias,
ga:anhzarén en el marco de Ia educacion alecuw:r sexual que el £ma

- SHD
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como no rcrmal con especial atencion a la ellmlnacaon de Ios mnos pre]ulc 5
eslereotipos de género que generan el estigma menstrual.

Articulo 10 quater. Medidas en el dmbito de la educacion no formal.

Las administraciones publicas, en el ambito de sus competencias, |mpulsara 3. Las campafias se realizaran de manera que sean accesibles, tomando en

consideracion circunstancias, tales como la edad, la discapacidad, o el idioma.
Para ello, tendran especial divulgacion en los medios de comunicacion de
titularidad pablica y en los centros educativos vy de formacidn, sociales, sanitarios,
culturale

que se producen los procesos de climaterio y menopau3|a.

Articulo 10 guinquies. Campafias institucionales de prevencion e informacidn.

1. Con el fin de promover los derechos sexuales y reproductivos, las
adm|n|slrac|ones piblicas, en eI marco de sus respectivas compelenm

Articulo 10 sexies. Formacion en los &mbitos de las ciencias juridicas, las
ciencias de la educacion y las ciencias sociales.

promuevan los derechos previsios en esia ley orgémca lo que incluye la
corresponsabilidad en el ambito de la anticoncepcion, la eliminacion de los
estereotipos de género en el &mbito de las relaciones sexuales, la promocidn de
los derechos reproductivos con especial énfasis en la interrupcion voluntaria del
embarazo, el embarazo, parto y puerperio y la promocion de la salud durante la

petencias,
promoveran la incorporacion de contenidos de calidad, adaptados vy suficientes

menstruacién en las diferentes etapas de la vida y de la salud durante la sobre salud, derechos sexuales y reproductivos en las titulaciones relacionadas

e, d:f;ﬁif:rgfiam pafias de prevencion de conductas como la con las ciencias juridicas, las ciencias de la educacidn y las ciencias sociales.

transmisién n;agligente o intencionada de infecciones de transmisién sexual o la Asimismo, dichos contenidos se incorporardn a los temarios de oposiciones

re“'rﬂf; de_:j tf'ese'“:;ijm Sli" C?nse"“mi"w; lTam_bién se Iimépuléfffén can;nafl*_as vinculados al acceso a los cuerpos y escalas de las administraciones piblicas

Que smitigquen as las lormas violencla en e mbiloe  reproductivo i z = = o - - S

contenidas en la presente ley, como la gestaci6n por sustitucion. relacm_nad._f.us con _Ius ambitos de las ciencias de la educacion, las ciencias juridicas
Las administraciones pablicas, en el &mbito de sus competencias, promoveran ¥ las ciencias sociales.s

la difusién en medios de comunicacion social, publicidad, intemet, redes sociales y
empresas de la tecnologia de la informacion y comunicacién de contenidos que
promuevan la concienciacion, conocimiento y diagnastico precoz de las
enfermedades de la salud sexual y reproductiva.

2. Las administraciones publicas impulsaran campafias periddicas de
informacion y prevencion de las infecciones de transmision sexual.

ove: BOE-A-2023-5:
vertcable en hapsi
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Articule 5 guater.  Medidas de disfribucion de producios de gestian mensirual

1. Los centros edwucativos garantizaran €l acceso gratuito a productos de
gestion menstrual en las situaciones en que resulte mecesaro y a través de los
cauces que esiablercan para ello.

2. Se garantizara, asimismo, el acceso graluito de dichos prodecios a
mujeras en riesgo de exclusion, en los centros gue ofrecen senvicios sociales, asi
como en los centros y otros lugares donde permanezcan personas privadas de
libenad.

3. La entrega de productos de gestion menstrual respefara las elecciones de
las personas usuanas. Los productos se enconfraran disponibles sin necesidad de
mediacion alguna, garantizando la proteccion de la identidad vy la confidencialidad.

4. Lo organismos poblicos previstos en este articulo optaran de forma
preferante v progresiva por los productos de geston menstrual sostenibles,
organicoes, ecologicos, de rapida descompaosicidn, reutilizables vy lbres de
guimicos, con &l fin de causar &l menor impacto posible al medio ambiente y en la
salud de las mujeres y ofras personas destinatanas.

5. Las anteriores medidas se adoplaran de forma progrésiva en las
dependencias de organismos publicos previsios en este articula,

6. Se prohibe la venta de los productos menstruales que sean entregados
por s administraciones poblicas en las entidades mencionadas y s promovera
5U wso racional.
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PROPOSICION DE LEY

122/000128 Proposicion de Ley relativa a la prevencion de los abusos sexuales
en los centros educativos.

Presentada por el Grupo Parlamentario Republicano.

La Mesa de la Camara, en su reunién del dia de hoy, ha adoptado el acuerdo que se indica respecto
del asunto de referencia.

(122) Proposicion de Ley de Grupos Parlamentarios del Congreso.
Autor: Grupe Parlamentario Republicano.

Proposicion de Ley relativa a la prevencion de los abusos sexuales en los centros educativos.

Acuerdo:



https://www.congreso.es/public_oficiales/L14/CONG/BOCG/B/BOCG-14-B-152-1.PDF
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Grupo Parlamentario Socialista
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De adicion.
Precepto que se afiade:

Disposiciones adicionales nuevas.

cve: BOCG-14-B-152-4
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Texto que se propone:
Disposicion adicional tercera (nueva):

«En el marco de lo establecido en el articulo 116.4 de la Ley 2/2006 de Educacion de 3 de
mayo, las administraciones educativas incorporaran a su régimen de conciertos los procedimientos
correspondientes en los casos en gue los centros educativos concertados no colaboren con el
proceso de investigacion ante un caso de abusos sexuales denunciado, practiquen la opacidad

contra el esclarecimiento de los hechos denunciados o no apliguen los protocolos aprobados sobre
abusos sexuales.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.



https://www.congreso.es/public_oficiales/L14/CONG/BOCG/B/BOCG-14-B-152-4.PDF#page=1
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Muchas gracias
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