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NUESTRO MODELO DE

GESTION




CONTEXTO ACTUAL

e Complejidad en la gestion
e Disminucion de vocaciones

e Mision compartida
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ORGANIGRAMA LOCAL
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¢ PARA QUE ES
NECESARIO EL MODELO

DE GESTION?




OBJETIVOS

* Responsabilidad / control
 |dentidad
* Mejora en la gestion / cumplimiento de la mision
e Fortaleza de un grupo
* Imagen / comunicacion externa
« Homogeneidad en la gestion
e Sinergias
e Sostenibilidad

e Equilibrio / autonomia de gestion 7
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Gracias.




