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Entrevistas personales. El trabajo se va acompafiando con entrevistas a lo largo del

curso. Se hacen con Direccién, la mayoria laicos.

Necesidad

Dar sentido actividades que se realizan

Integrar a todos los educadores

Plan seguimiento

del centro

Todos los educadores




Plan Evangelizaci(’)n

Itinerarios del Caracter Propio
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CREATIVIDAD
RESPONSABILIDAD
JUSTICIA
INTERIORIDAD
FRATENIDAD

Laicos

Acompaiiados por Laicos
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Plan

. Crecimiento personal
. Crecimiento Cristiano
. Crecimiento en la mision educativa

. Dotar de sentido lo que se hace

Acompanar

Ser acompainados




Un \gaso mas

XXX Jornada Mundial de

o { -
Oracion por las Vocaciones 1993 o e gereml - A0k

~ ﬁ p
“Deseo, ante todo, llamar la atencion hacia la urgencia de Z : : i
Los Hermanos, junto con todos los Lasalianos, nos sentimos en

promover las que podemos llamar "actitudes vocacionales de : ; i 3 HE
\ ' camino. Cada uno, desde su vocacién especifica, estd invitado a

fondo", que originan una auténtica "cultura vocacional™Se trata 3 ! : . . . «
; plantearse con seriedad el sentido de su existencia, no desde “un

de lograr una cultura que permita al hombre moderno volverse a Rty 5 FEH 3 3
: ' para qué”, sino desde un “para quién”; es decir, desde los nifios,
Mor, ‘

encontrar a si mismo, recuperando los valores superiores 35 ; )
jovenes y adultos sin esperanza, cuyo clamor sentimos en el fondo

amistad, oracion y contemplacion”. N ! f 7R cunhEn (4.2)
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Congreso de

El Escorial 2017
HACIA UNA CULTURA

VOCACIONAL LASALIANA

LK Salle




Plan Cultura

Amedeo
Cencini

vocacional B

NO CUENTAN
LOS NUMEROS

MENTALIDAD Identidad N ] .

' 4 .

~ Construir
Luna cultura vocaclop;al :

Formacion
Entrevistas/seguimiento

SENSIBILIDAD Afectividad con que se
hacen las cosas
Experiencias y seguimiento

PRAXIS Concrecion de los dos
puntos anteriores
Entrevistas y seguimiento




Equipo Animacién Red Obras Sector

. Director Red Obras
. Delegado de Pastoral
. Delegado de Formacion e Identidad

. Entrevistas trimestrales

Equipo Directivo de la Obra Educativa®

¥ LS

\ Seguimientos trimestrales

. Entrevista final curso



PERSONAS laicas (formadas
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Para el acompaifamiento espir ltual
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Monte Carmelo, equipo RUAJ.



Guia de Acogida, Seguimiento y Acompaﬁamiento de

Educadores

La  Salle

mira mas alla

GUIA DISTRITAL

Acogida, seguimientoy
acompanamiento

La Salle Distrito Arlep 2018




